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/ Nauksenu novada domes sédes protokols Nr.14, 3.§/
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NauksSénu novada vidusskolas
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Vispargja izglitibas likuma 8. un 9. pantu
un Izglitibas likuma 15. panta 12. punktu un 22. panta 1. dalu

l. Visparigie jautajumi

Nauksenu novada vidusskola (turpmak teksta— Skola) ir Nauk$énu novada pasvaldibas

domes (turpmak teksta- Dibinatajs) izglitibas iestade. Skolas juridiska adrese:

»Nauksenu vidusskola”, Naukséni, Nauk$enu pagasts, Nauksénu novads, LV-4244.
/grozijumi ar 16.11.2016./

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums, Latvijas

Republikas Vispargjas izglitibas likums, ar izglitibu saistitie Ministru kabineta

apstiprinatie normativie akti, Nauk$énu novada domes saistoSie noteikumi, Valsts

parvaldes iekartas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums un $is nolikums.

Skolas nolikums ir saisto$s visiem skolas darbiniekiem.

Skolai ir sava simbolika: karogs un Zetons. Skolai ir zZimogs ar Latvijas Republikas maza

gerbona att€lu, atbilstosi likumam ,,Par Latvijas valsts gerboni”, un noteikta parauga

veidlapa. Parakstit dokumentus uz Skolas veidlapas ir tiesigs Skolas direktors (turpmak

teksta — Direktors) vai Direktora prombiitné ar rikojumu noteikts Direktora pienakumu

izpilditajs.

Skola izglitibas iegtiSana notiek valsts valoda.

I1. Skolas darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

Skolas darbibas mérkis ir veidot visiem izglitojamiem pieejamu izglitibas vidi, organizet
un Tstenot izglitoSanas procesu, kas nodrosSinatu Izglitibas likuma un valsts vispargjas
vidgjas izglitibas un vispargjas pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu,
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pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus.
/ grozijumi ar 19.02.2020./

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

Skolas uzdevumi:

8.1. 1stenot licencetas izglitibas programmas;

8.2. nodrosinat iesp€ju izglitojamajam apgut kvalitativu pirmsskolas,  vispargjo
pamatizglitibu un vispargjo vidgjo izglitibu;

8.3. izglitosanas procesa izmantot optimalakas darba formas un metodes, ka arT moderno
tehnologiju iespgjas, lai veidotu izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu;
8.4. racionali izmantot finanSu, materialos, personala un informacijas resursus;

8.5. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personam, kas realizé vecaku varu

(turpmak teksta — Vecaki), lai nodroSinatu un veicinatu pozitivu izglitojoso darbibu,
kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas programmu 1stenosana;

8.6. sistematiski veikt izglitojamo macibu un audzinasanas darba rezultatu analizi, lai
mérktiecigi uzlabotu izglitoSanas darbibu nakotng;

8.7. pilnveidot un organizét skolas pedagogu profesionalo meistaribu;

8.8. veikt veselibu veicinosas izglitibas iestades funkcijas;

8.9. sadarboties ar paSvaldibu un nevalstiskajam organizacijam.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

Atbilstosi Izglitibas likumam izglitojoSo darbibu reglament€joss dokuments ir izglitibas
programma.

. Skola 1steno $adas izglitibas programmas:

10.1. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu.
Programmas kods: 31011011;
/ grozijumi ar 16.11.2016./
10.2. Izslegts ar 16.11.2016.
10.3. Pamatizglitibas programmu. Programmas kods: 21011111;
/grozijumi ar 16.11.2016./
10.4. Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu. Programmas kods: 01011111;
/ grozijumi ar 16.04.2014./
10.5. Izslegts ar 19.02.2020.
10.6. Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas
trauc&jumiem. Programmas kods: 21015611.

. Izglitibas programmu saturu un TstenoSanu reglamenté Vispargjas izglitibas likums,

Izglitibas likums, valsts vispar€jas pamatizglitibas un vidg€jas izglitibas standarti.
Skola izstrada izglitibas programmas, saskanojot ar Dibinataju, veic programmu
licencéSanu Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktaja kartiba.
Skolas pedagogi ir tiesigi izmantot Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas
izstradatas macibu priekSmetu paraugprogrammas, kas atbilst macibu priekSmetu
standartam.

/grozijumi no 19.02.2020./
Skolas macibu gada darba plans tiek veidots saskana ar skola Tstenotajam izglitibas
programmam, skolas attistibas planu, iepriekS€ja macibu gada rezultatiem un
izvirzitajiem uzdevumiem, ka ar1 uz Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes
ministrijas apstiprinatiem vispargjas pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmu
macibu priekSmetu un stundu paraugplaniem.
Skola izstrada un isteno intereSu izglitibas programmas, ieverojot skolénu un vinu
vecaku intereses. Interesu izglitibas programmas apstiprina Direktors.



V. Izglitibas procesa organizacija

16. Izglitibas procesa organizaciju skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, uz to pamata izdotie speka esoSie Ministru kabineta noteikumi, skolas darba
kartibas noteikumi, ieks€jas kartibas noteikumi, skolas padomes reglaments,
pedagogiskas padomes reglaments un citi skolas iek§€jie normativie akti.

17. Skolénu uznemsSana skola, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no skolas notiek
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

18. Bérnus pirmsskolas izglitibas programmas apguvei 5./6 gadigo apmaciba uznem vecuma
no 5 gadiem, 2./4. gadigo rotalu grupa no 2 gadiem. Atkariba no veselibas stavokla un
psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas apguvi var pagarinat vai saisinat par
vienu gadu, saskana ar vecaku vélmém un gimenes arsta atzinumu.

19. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada, semestra sakuma
un beigu laikus, ka arT skolénu brivdienas nosaka Izglitibas un zinatnes ministrija.
Papildus brivdienas februari 1. klasei (1 nedélu) nosaka Direktors.

20. Maksimalo izglitojamo dienas un ned€las macibu priekSmetu stundu un nodarbibu slodzi
nosaka Vispar€jas izglitibas likums un Ministru kabineta noteikumi.

21. Macibu darba organizacijas pamatforma izglitojamajiem ir macibu priekSmeta stunda.
Macibu priekSmetu stundas ilgums 1.-12. klas€ — ir 40 mindites.

22. Pirmsskolas izglitibas pamatorganizacijas forma ir nodarbiba. Nodarbibu ilgums diena
neparsniedz 120 miniites.

23. Macibu priekSmetu stundu un nodarbibu slodzes sadalijumu skoléniem pa nedglas
dienam atspogulo Skolas Direktora apstiprinati macibu priek§metu stundu un nodarbibu
saraksti.

24. Macibu priekSmetu stundu un nodarbibu sarakstu veidosanas noteikumi:

24.1. Macibu priekSmetu stundu sarakstu veido licencéto un akreditéto vispargjas vidgjas
un vispargjas pamatizglitibas programmu macibu plana paredzetie macibu priekSmeti
un klases audzinataja stunda;

24.2. Vispargjas pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek
organizetas, ieveérojot brivpratibas principu. Tas ir pamatizglitibas programmas
papildu dala un nav ieklaujamas macibu priekSmetu stundu saraksta;

24.3. Macibu priekSmetu stundu un nodarbibu saraksti ir patstavigi visu semestri un
izmainas tajos var izdarit skolas direktors, direktora vietnieks izglitibas joma vai cita
direktora norikota persona.

25. Skola piedava individualas nodarbibas ipasi talantigiem skoléniem un tiem, kuriem
nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta apguve.

26. Skola piedava logopédiskas nodarbibas skoléniem ar valodas trauc&umiem. So
nodarbibu sarakstu izveido logop&ds un apstiprina Direktors.

27. Lidz 5 macibu dienam gada klase, skola var izmantot macibu ekskursijam, pargajieniem,
olimpiadém, projektiem, sporta pasakumiem un citiem ar macibu un audzinasanas darbu
saistitiem pasakumiem.

28. Projekta nedgelas laiku un norises kartibu ik macibu gadu nosaka direktors.

/ grozijumi no 19.02.2020./

29. Skola strada viena maina. Macibu nedglas ilgums ir 5 darba dienas.

30. Klases stunda tiek organizéta saskana ar skolas audzinaSanas programmu un audzinataja
izstradatu planu. To apstiprina Direktors.

31. Skola, atbilstosi Izglittbas un =zinatnes ministrijas noteiktai kartibai, nodroSina
majmacibu skoléniem, kuriem ta nepiecieSama saskana ar gimenes arsta vai arstu
konsultativas komisijas sledzienu.

32. Izglitojamo macibu sasniegumus skola vérté atbilstosi speka esosajiem Ministru kabineta
normativajiem aktiem un Valsts pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standarta prasibam.
Skolai ir izstradata sava izglitojamo zinaSanu veérté€Sanas kartiba.
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Pirmsskolas izglitibas programmas apguves vért§jumu b&rnam izsaka mutvardos,
uzsverot pozitivo, nozimigo bérna darbiba, riciba, veidojot pozitivu attieksmi pret
izglitibas procesu un mudinot b&rnu pilnveidot prasmes un iemanas.
Katra semestra beigas izglitojamie sanem izglittbas un zinatnes ministrijas
apstiprinatajam paraugam atbilstosu liecibu. Vert§jumu macibu priekSmetos, kuros ir
organizets centralizéts eksamens, apliecina vispargjas pamatizglitibas un vidgjas
izglitibas sertifikats.
Vispargjas pamatizglitibas un videjas izglitibas apguvi apliecinosu dokumentu
izsniegSanas kartibu nosaka Vispargjas izglitibas likums.
Izglitojamo parcelSana nakamaja klas€, macibu gada nosléguma parbaudes darbu,
pecparbaudijumu un papildu macibu pasakumu noteikSana tiek veikta saskana ar
Ministru kabineta noteikumiem un Direktora rikojumu.
Izglitibas procesa organizacijas nodroSinasanai skola darbojas:
37.1. pagarinatas dienas grupa 1.-4. klasu skoléniem. Tas darbibu nosaka Direktora
apstiprinats reglaments.
37.2. sporta zale. Sporta zales darbu organizé un vada sporta pedagogs sadarbiba ar
direktora vietnieku audzinaSanas joma. Sporta zales lietoSanas kartibu apstiprina
Direktors.
37.3. datorklase. Datorklases darbu organizé un vada informatikas skolotajs. Datorklases
lictoSanas kartibu apstiprina Direktors.
37.4. internats, kas darbojas saskana ar direktora apstiprinatu reglamentu.
Macibu priekSmetu stundas un skolas arpusstundu pasakumos par kartibu un izglitojamo
drosibu atbild stundas, nodarbibas, pasikuma vai grupas vaditajs. Arpusstundu
pasakuma organiz€Sana jasaskano ar Direktoru vai direktora vietnieku izglitibas joma
vismaz tris darba dienas ieprieks.
Skola izglitojamo, vecaku, pedagogu un skolas darbinieku atbalstam strada socialais
pedagogs. Logopéds, medmasa, skolotaja paligs un psihologs.

/grozijumi no 19.02.2020./

V. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos un skolas iek$€jos normativajos aktos, skolas iek$€jas kartibas
noteikumos izglitojamiem.

/grozijumi no 19.02.2020./
Izslégts no 19.02.2020.
Izslégts no 19.02.2020.
Izglitojamie piedalas Skolas padomes un Skolénu parlamenta darbiba, atbilstosi
attiecigas pasparvaldes reglamenta prasibam.

V1. Skolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada un tas darbibu nodrosina Direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba
Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

Direktora atbildiba noteikta Izglitibas likuma. Direktors vada skolas attistibas planoSanu
un ir tieSi atbildigs par izglitibas programmu istenoSanu, par skolas darbibu un tas
rezultatiem.

. Direktora tiesibas:

46.1. savu pilnvaru ietvaros planot un lemt par skolas intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu izmantoSanu;
46.2. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam,;



46.3. noteikt skolas pedagogu un darbinieku un amata vienibu skaitu, saskanojot ar

Dibinataju un vadoties no Izglitibas un zinatnes ministrijas ieteiktd amatu vienibu

saraksta;

46.4. pienemt darba pedagogus un citus darbiniekus, slédzot darba ligumu un atbrivot no

darba , atbilsto$i Darba likumam;

46.5. noteikt pedagogu un darbinicku pienakumus un tiesibas atbilsto$i izglitojoSo

darbibu regul§josiem normativiem aktiem un darba samaksu, saskana ar Ministru

kabineta noteikumiem, Dibinataja noteikta budZeta ictvaros;

46.6. savu pilnvaru ietvaros delegét Skolas pedagogiem un darbiniekiem konkr&tu

uzdevumu vai funkciju veikSanu,

46.7. Kontrolet Skolas pedagogu un darbinieku darbu un pieprasit ta izpildi atbilstosi

speka esoso normativo aktu prasibam,;

46.8. gadijuma, ja tick konstatéts parkapums darba vieta, skolas pedagogu vai darbinieku

disciplinari sodit savas kompetences ietvaros, atbilstoS§i normativo aktu prasibam un

skolas ieksgjo kartibu reglamentgjoso dokumentu nosacijumiem,;

46.9. apbalvot vai ieteikt apbalvosanai un préméSanai Skolas pedagogus un darbiniekus

par kvalitativu un radoSu darbibu, saskana ar Skolas darba kopligumu un atbilstosi

normativo aktu prasibam,;

46.10. apstiprinat skolas ieksgjos normativos dokumentus, kas nodrosina Skolas darbibu;

46.11. prasit un sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas jautajumiem no

Izglitibas un zinatnes ministrijas, Kocénu novada skolu parvaldes, Dibinataja un citam ar

izglitibas jomu saistitam institiicijam;

46.12. iesniegt priekslikumus ar Skolas darbu, izglitoSanas procesu saistitu jautajumu

risina$anai Dibinatajam un citam institiicijam;

46.13. piedalities Dibinataja institiiciju s€d€s, kuras risina ar skolas darbibu saistitus

jautajumus;

46.14. nodrosinat skolas vadibas deziiras Direktora Tslaicigas prombiitnes gadijumos;

46.15. ar rikojumu noteikt direktora pienakumu izpilditaju Direktora prombiitnes laika.
47. Direktora pienakumi:

47.1. nodroSinat un atbildét par skolas darbibu kopuma;

47.2. atbildét par Skolas macibu planu izveidi, nodro$inat izglitibas valsts standartu

istenoSanu, atbildét par Skolas darba rezultatiem;

47.3. atbildet par Vispargjas izglitibas likuma, izglitibas likuma, Bérnu tiesibu

aizsardzibas likuma un citu normativo aktu, Izglitibas un zinatnes ministrijas, Dibinataja

iekS€jo normativo aktu, §1 Skolas nolikuma ievéroSanu Skolas darbiba;

47.4. atbildet par Skolas ieks$€jo darbibu reglamentgjoso dokumentu izstradi un izpildes

kontroli;

47.5. atbildét un organizet atbildibas sadali par izglitojamo veselibu un dzivibu laika, kad

1zglitojamais atrodas skola vai skolas organizétajos pasakumos arpus tas;

47.6. nodrosinat Skolu ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem saskana ar

Vispargjas izglitibas likumu un Ministru kabineta noteikto kartibu. Noteikt katra

darbinieka pienakumus un tiesibas;

47.7. nodrosSinat sistematisku pedagogu talakizglitibu un apstaklus izglitibas procesa

kvalitativai 1stenoSanai;

47.8. nodrosinat Skola Pedagogiskas padomes un Skolas padomes izveido$anu, un Skolas

metodisko darbu.

/grozijumi no 19.02.2020./

47.9. organizet un planot Skolas finansialo un saimniecisko darbibu;

47.10. nodro$inat savlaicigu un precizu parskatu, atskaiSu un informacijas iesniegSanu

Dibinatajam un citam skolu darbibu kontrolgjosam institiicijam;

47.11. parstavet Skolas intereses valsts un sabiedriskajas institticijas;

47.12. sadarboties ar pasvaldibu, sabiedriskajam organizacijam, iestadém, uznemgjiem,

skoléniem, vecakiem, Skolas padomi, veicinot izglitibas kvalitates paaugstinasanu,



47.13. nodroSinat sanitari higiénisko prasibu, darba aizsardzibas un ugunsdrosibas normu
ieverosanu;

47.14. nodrosinat Skolas un tas apkartnes uzturéSanu kartiba;

47.15. nodrosinat daudzveidigu Skolas darbu vasara, organizgjot nometnes, nodarbibu un
citus pasakumus izglitojamajiem un vecakiem. Saja darba mérktiecigi iesaistit pedagogus
un darbiniekus;

47.16. izpildit citus $aja nolikuma un citos normativajos aktos minétos Skolas direktora
pienakumus.

48. Direktora pienakumu izpilditajs veic Direktora amata izpildi atbilstosi Skolas nolikuma
un normativo aktu prasibam.

49. Direktora vietnieki - izglitibas, audzinasanas joma un informatikas joma un Skolas
saimniecibas vaditajs, atbilstosi to darbibas jomam, nodroSina kvalitativu izglitibas
procesa un saimnieciska darba organizaciju un norisi Skola. Direktors nosaka
pamatprasibas Direktora vietnieku profesionalajai atbilstibai, vinu pienakumus un
tiesibas, kas noteikti attiecigajos darba ligumos un amata aprakstos.

/ grozijumi ar 16.11.2016., grozijumi no 19.02.2020./

50. Skolas pedagogu tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, amata apraksta, un
Skolas darba kartibas noteikumos.

51. Skolas pedagoga tiesibas ir:

51.1. izteikt priekslikumus jautdgjumos par Skolas attistibu, macibu procesa organizaciju,
ieksgjas kartibas nodrosinasanu;

51.2. piedalities skolas paSparvaldg;

51.3. sanemt likuma noteiktas socialas garantijas;

51.4. sanemt pedagogiskajam darbam nepiecieSamo materiali tehnisko nodro§inajumu.

52. Skolas pedagoga pienakumi ir:

52.1. radosi un atbildigi piedalities Skolas izglitibas programmu TstenoSana;
52.2. audzinat krietnus, godpratigus cilvékus — Nauk$€nu novada un valsts patriotus;
52.3. atbildét par savu darbu, ta metodém, pan€mieniem un rezultatiem;
52.4. piedalities skolas pedagogiskas padomes metodiskaja darba;

/grozijumi no 19.02.2020./
52.5. piedalities Skolas darba planoSana un pasvérteésanas procesa;
52.6. ieverot izglitojamo tiesibas. Nekavgjoties zinot par skolénu parkapumiem atbilstosi
Dibinataja noteiktai kartibai darbam ar izglitojamajiem, kuri izdarijusi parkapumus;
52.7. sadarboties ar skolénu vecakiem;
52.8. atbildeét par skolénu veselibu un drosibu macibu laika un pedagoga organizetajos
pasakumos;
52.9. veikt deziirdarbu skola saskana ar darba kartibas noteikumiem un apstiprinato
dezurgrafiku;
52.10. ievérot Skolas darba kartibas noteikumus un savlaicigi veikt ierakstus Skolas
noteiktaja dokumentacija;
52.11. ieveérot sanitari higiéniskas, darba aizsardzibas un ugunsdro$ibas prasibas. Veikt
obligatas veselibas parbaudes.
52.12. izglitojamo brivdienas organiz&t atbildiba sanemto klasu telpu sakartoSanu un
macibu lidzeklu pilnveidi.

53. Skola strada apkalpojos$ais personals (turpmak teksta - Darbinieki) atbilstosi pasvaldibas
apstiprinatajam amatu sarakstam. Darbiniekus pienem darba, nosaka tiesibas un
pienakumus, atbrivo no darba skolas direktors likuma noteiktaja kartiba. Darbinieku
tiesibas un pienakumi ir noteikti amatu aprakstos un Skolas darba kartibas noteikumos.
Darbinieku un darba dev€ja savstarpgjas tiesibas un pienakumi apstiprinati Darba
kopliguma.



V1. Skolas padomes, skolénu parlamenta, pedagogiskas padomes un metodisko jomu
darba grupu izveido$anas kartiba un kompetence
/grozijumi no 19.02.2020./

54. Skolas padome tiek izveidota Skolas darbibas un sadarbibas starp Skolu, vecakiem,
paSvaldibu un sabiedribu nodroSinasanai. Ta darbojas saskana ar Skolas padomes
reglamentu.

55. Pedagogiska padome ir Skolas maciSanas un audzinasanas jautajumu risinataja. To
vada Skolas direktors. Tas sastava ir viss pedagogiskais personals, kur§ strada ar
izglitojamajiem un atbild par macibu procesa realizaciju un macibu standartu izpildi.
Pedagogiskas padomes darbu nosaka Pedagogiskas padomes reglaments.

56. Skolénu parlaments ir sabiedriska skolénu institiicija, kuru ar Skolas vadibas atbalstu
izglitojamie var izveidot p&c savas iniciativas. Skolénu parlaments Iidzdarbojas Skolas
darba organizeéSana saskana ar Skolénu parlamenta reglamentu.

57. Skolas metodiskas jomu/darba grupas izveidotas un strada Valsts vispargjas vidgejas
un pamatizglitibas standartos un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu
istenoSanas kvalitates nodro§inasanai. Metodisko jomu/ darba grupu skaitu katru macibu
gadu nosaka direktors. Skolas Metodisko darbu nosaka Metodiska darba reglaments.

/ grozijumi no 19.02.2020./

58. lIzslegts. / grozijumi ar 16.04.2014./

VIl .Skolénu vecaku visparigas tiesibas un pienakumi

59. Skolénu vecaku visparigas tiesibas:
59.1. ierosinat izveidot skolas padomi un piedalities tas darbiba atbilstosi Skolas
nolikumam un Skolas padomes reglamentam;
59.2. sanemt informaciju jautajumos, kas saistiti ar bé&rnu izglitoSanu;
59.3. izteikt priekslikumus Skolas darba uzlabosanai.
60. Skolénu vecaku visparigie pienakumi:
60.1. sadarboties ar Skolu un pedagogiem;
60.2. uznemties atbildibu par sava b&rna macibu sasniegumiem un uzvedibu skola;
60.3. informét klases audzinataju par sava bérna skolas kav&jumiem un to iemesliem
atbilstosi Skolas izglitojamo ieks&jas kartibas noteikumiem.

IX .Skolas darbibu reglamentéjoSie ieksejie normativie akti
un to pienemsanas kartiba

61. Skola, iesaistot Skolas pasparvaldes institiicijas, patstavigi izstrada Skolas ieksgjo
kartibu reglament€josus iek§€jos normativos aktus, atbilsto$i normativo aktu prasibam.

62. Skolas iek$€jos normativos aktus un citus Skolas dokumentus izdod/apstiprina Direktors
ar rikojumu, normativajos aktos un Skolas nolikuma noteiktajos gadijumos tos
saskanojot ar Dibinataju.

63. Skolas iek$€jo kartibu reglament&josi iekS€jie normativie akti, kurus apstiprina
Dibinatajs:
63.1.Skolas attistibas plans, kuru izstrada Direktors sadarbiba ar Direktora vietniekiem,
konsultgjoties ar pedagogisko padomi un Skolas padomi.
63.2.Skolas darba kopligums, kuru izstrada Direktors un Skolas arodbiedriba.

64. Skolas ieks€jo kartibu reglamentgjosi ieks€jie normativie akti, kurus apstiprina
Direktors:
64.1. Darba kartibas noteikumi, kurus izstrada Direktors un Direktora vietnieki. Tie
tiek saskanoti ar Pedagogisko padomi



64.2. Skolas iekséjas kartibas noteikumi izglitojamajiem, kurus izstrada Direktora
vietnieks audzinasanas joma. Tie tiek saskanoti ar Skolénu parlamentu, Pedagogisko
padomi un Skolas padomi.
64.3. Pedagogiskas padomes reglaments, kuru izstrada direktora vietnieks izglitibas
joma. Tas tiek saskanots ar Pedagogisko padomi.
64.4. Metodiska darba reglaments, kuru izstrada Direktora vietnieks izglitibas joma.
64.5. Skolas bibliotekas reglaments, kuru izstrada Skolas bibliotekars.
64.6. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba aizstat ar vardiem -
Izglitojamo, darbinieku un pedagogu apbalvosanas kartiba, kuru izstrada Pedagogiska
padome.
64.7. Skolénu parlamenta reglaments, kuru izstrada Skolénu parlaments. Tas tiek
saskanots ar Skolas padomi.
64.8. Skolas macibu gada darba plans, kuru izstrada Pedagogiska padome. Tas tiek
saskanots ar Skolas padomi.
64.9. Klases audzinasanas plani, kurus, vadoties peéc VISC izsrtradatas audzinaSanas
paraugprogrammas, izstrada klasu audzinataji. Tie tiek saskanoti ar Direktora vietnieku
audzinasanas joma.
/ grozijumi no 19.02.2020./

64.10. Pagarinatas dienas grupas reglaments, kuru izstrada Direktora vietnieks
izglitibas joma.
64.11. Internata darbibas reglaments, kuru izstrada Direktora vietnieks izglitibas joma.
64.12. Pirmsskolas bérnu grupas dienas kartiba, kuru izstrada Direktora vietnieks
izglitibas joma.
64.13. Sporta zales lietoSanas kartiba, kuru izstrada Direktora vietnieks audzinaSanas
joma.
64.14. Datorklases lietoSanas kartiba, kuru izstrada informatikas skolotajs.
64.15. Izglitojamo, pedagogu un darbinieku apbalvoSanas kartiba, kuru izstrada
Direktora vietnieks audzinaSanas joma. Ta tiek saskanota ar Skolas padomi.

/ grozijumi ar 16.04.2014./
64.16. Skolas macibu priekSmetu, fakultativo nodarbibu, intereSu izglitibas
nodarbibu, individualo nodarbibu ar izglitojamajiem (konsultaciju), pulcinu
nodarbibu saraksti, kurus izstrada Direktora vietnieki.
64.17. IntereSu izglitibas programmas, kuras izstrada intereSu izglitibu nodarbibu
vaditaji.
64.18. Drosibas tehnikas noteikumi izglitojamajiem, Drosibas tehnikas noteikumi
Skolas darbiniekiem, Darba aizsardzibas instrukcijas, kuras izstrada Skolas
saimniecibas vaditajs.
64.19. Skolas lietu nomenklatira, kuru izstrada Skolas lietvedis. Saskanojot ar
Valmieras zonalo arhivu.
64.20. Skolas arhiva nolikums, kuru izstrada Skolas atbildigais par arhivu. Tas tiek
saskanots ar Valsts zonalo arhivu, to apstiprina Direktors.
64.21. Pirmsskolas grupu iekseéjas kartibas noteikumi, kurus izstrada direktora
vietnieks izglitibas joma.

/ grozijumi no 19.02.2020./

65. Skolas padomes reglaments, kura izstradi nodroSina Skolas padomes priekSseédétajs

saskanojot ar Direktoru.

66. Direktors uz normativo aktu pamata savas kompetences ietvaros izdod/ apstiprina ari

citus Skolas iek§€jos normativos un dokumentus.

X. Saimnieciska darbiba

67. Saskana ar Izglitibas likumu Skola var veikt saimniecisko darbibu.
68. Skolas Direktors ir tiesigs:

68.1. slégt nomas ligumus;



69.

70.
71.

72.

73.

74.
75.

76.

77.
78.
79.

68.2. slegt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu Skolai nepiecieSamu
darbu veikSanu saskana ar Naukseénu novada pasvaldibas nolikumu.

Skolas saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata giitie ienakumi, ka ar1
citi paSu ienémumi neietekmé valsts budzeta un paSvaldibas budZeta gadskartgjo
asigngjumu apméru. Sie lidzekli, ka arf ziedojumu un davinajumu lidzekli izmantojami
tikai:

69.1. skolas attistibai;

69.2. macibu lidzeklu iegadei;

69.3. aprikojuma iegadei;

69.4. ziedotaja noteikto mérku 1stenoSanai;

69.5. darbinieku un skolénu materialai stimul€$anai.

Kontroli par Skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

Skola tiek organizéta skolénu &dinaSana. Skolas &dnicas darbu kontrolé Direktors un
Skolas padome.

XI. FinanséSanas kartiba

Skolas finans€Sanas avoti ir :
72.1.valsts budzeta finans€jums, kas ietver:

72.1.1.pedagogu darba algas;

72.1.2.macibu gramatu iegadi,

72.1.3.dotacija brivpusdienu nodrosinaSanai 1.-4.klasu skolénu €dinasanai.

/ grozijumi ar 16.11.2016./

72.2.pasvaldibas budzeta finansgjums, kas ietver:

72.2.1.skolas uzturé$anas un saimnieciskos izdevumus;

72.2.2.darbinieku un pedagogu algas;

72.2.3.interesu izglitibas pedagogu algas;

72.2.4.macibu lidzeklu un gramatu iegadi;

72.2.5.remonta un celtniecibas darbu apmaksu;

72.2.6. skolénu &dinasanas izdevumus;

72.2.7. transporta izdevumu kompensaciju skol€niem.

/ grozijumi ar 16.11.2016./

72.3.Papildus finans€juma lidzekli, ko Skola var sanemt:

72.3.1.n0 fiziskam un juridiskdm personam ziedojumu un davinajumu veida;

72.3.2.sniedzot maksas pakalpojumus, t.sk. édinasanas pakalpojumus;

72.3.3.ienémumi no saimnieciskas darbibas par nomu;

72.3.4.citi ienemumi.
Papildus finans€juma Iidzekli izmantojami tikai skolas materialas bazes uzturéSanai,
skolas attistibai, macibu lidzeklu iegadei, Skolas aprikojuma iegadei, pedagogu un
izglitojamo materialai stimuléSanai. Par papildus Iidzeklu izmantoSanu direktors
atskaitas Skolas padomei.
Skolas budzeta tames apstiprina Dibinatajs.
Visa finanSu lidzeklu uzskaite tiek veikta centralizeéti NaukSénu novada paSvaldibas
gramatvediba.
Skola patstavigi vai sadarbiba ar Dibinataju var izstradat finansu projektus investiciju
piesaistiSanai. Dibinatajs piedalas ar Iidzfinans€jumu projektu istenoSana saskana ar
Nauks§eénu novada domes [émumu.

XI1. Skolas darbibas tiesiskuma nodro$inas§ana

Skolas darbibas tiesiskumu nodro$ina Direktors.
Direktora pienemtos [émumus ir tiesibas apstridét Dibinatajam.
Skolas darbinieku faktisko ricibu ir tiesibas apstridét Direktoram.

XI11. Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba



80.

81.
82.

83.
84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Skolu reorganizg vai likvidé Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.
XI1V. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Skolas nolikuma izstradi nodro$ina Direktors.

Grozijumus Skolas nolikuma veic péc Direktora, Dibinataja, skolas pedagogiskas
padomes vai Skolas padomes prieksSlikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina Nauk$énu
novada dome.

XV. Citi noteikumi

Skola karto lietvedibu saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

Skola nodrosina dokumentu arhivéSanu, saskana ar LR Arhivu likumu un Skolas arhiva
nolikumu.

Atbilstosi Valsts statistiskas parvaldes noteikto parskatu formam, Skola noteikta laika
sagatavo atskaites un iesniedz péc pieprasijuma Dibinatajam, Izglitibas un zinatnes
ministrijai un citam institicijam.

Skola sava darbiba ievéro spéka esoSo normativo aktu prasibas ugunsdroSibas, darba
drosibas un aizsardzibas jautajumos.

Skola sava darba ievéro normativajos aktos noteiktas sanitari higiéniskas normas un
noteikumus.

Lai nodroSinatu izglitojamo profilaktisko veselibas apripi, Skola, saskanojot ar
vecakiem, riko veselibas apriipes pasakumus.

Skola veido un uztur datu bazes atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas prasibam un
speka esoSo normativo aktu prasibam.

Skolas pedagogi, darbinieki un izglitojamie saskana ar normativajiem aktiem ir atbildigi
par Skolas €ku, telpu, inventara un cita veida Ipasuma saglabaSanu. Izglitojamo vecaki,
pedagogi un Skolas darbinieki raditos zaud&umus sedz normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

XVI. Nosléguma jautajumi

Ar $§1 nolikuma speka staSanas bridi atzit par spéku zaud@uSu Nauks$énu novada
vidusskolas nolikumu, kas apstiprinats ar NaukSénu novada domes 27.08.2009. s&des
lémumu ,,Par Nauks$énu novada vidusskolas nolikuma apstiprinaSanu” (protokols
Nr. 6,1.8)
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